In questa pagina sono disponibili i materiali utili per presentare correttamente un
piano formativo sull’Avviso 46 Rilancio

Dal box Documentazione é& possibile visualizzare e scaricare:

=il testo dell’Avviso

- Le determinazioni del CDA del 17/09/2020 sulla graduatoria Avviso 46 nel caso
di residui delle risorse della Linea 2

= sNEW Il manuale utente per la presentazione dei piani formativi

- le slide, che ripercorrono brevemente i capitoli dell’Avviso e riassumono
schematicamente le procedure da seguire per presentare un piano

- >sNEW I1 manuale di gestione — aggiornato al 03/12/2021 al capitolo 2.3 (pag.
32): corretto il termine massimo di proroga per la chiusura dei piani che,
conformemente a quanto disposto dall’Avviso, & di massimo 3 mesi.

il facsimile di stampa del formulario, da utilizzare come traccia per la
presentazione del piano

- lo schema di delega per la sottoscrizione dell’accordo sindacale, da
utilizzare nel caso in cui il legale rappresentante dell’impresa che richiede
il finanziamento deleghi altro soggetto a sottoscrivere 1’accordo sindacale

=il facsimile di dichiarazione del Legale rappresentante del soggetto
proponente relativa alla tipologia di destinatari previsti nel piano ai fini
dell’attribuzione del punteggio

Nel menu di sinistra sono consultabili le FAQ

Condivisione accordi sindacali Regione Lombardia



https://www.foncoop.coop/fondo-di-rotazione/avviso-rilancio/presentare-un-piano/faq/
https://www.foncoop.coop/fondo-di-rotazione/avviso-rilancio/presentare-un-piano/condivisioni-regionali-accordo-sindacale/

