I1 31 gennaio 2019 ¢ il termine ultimo per la presentazione dei piani formativi
a valere sul Conto Formativo 2016.

Conto formativo 2016

Le imprese che hanno risorse in scadenza devono presentare un piano entro il
31/01/2019 per non perdere la propria disponibilita aziendale (cfr. Regolamento per
la Gestione delle risorse in Conto Formativo e le Linee guida saldo risorse 2016).

Si specifica che per “piano presentato” si intende un piano per cui e stata
ultimata la procedura di presentazione, comprensiva dell’invio telematico della
domanda di contributo e della dichiarazione dell’impresa beneficiaria debitamente
sottoscritte con firma digitale.

Per ulteriori chiarimenti e ©possibile inviare una e-mail a
contoformativo@foncoop.coop.

Risorse per interventi formativi

Il CF 2016 mette a disposizione delle imprese le risorse per piani formativi in
base alla disponibilita aziendale.

Il Conto Formativo attivo nel 2018 (CF 2016) consente alle imprese di utilizzare le
risorse relative all’anno 2016. Il ritardo e imputabile ai tempi di erogazione
dell’Inps, che versa al Fondo le risorse dello 0,30% circa due anni dopo
l'effettivo versamento.

Il Fondo anticipa, alle sole imprese soprasoglia, quota parte delle risorse 2017 e
2018.

Dal menu sulla sinistra potrai accedere alle sezioni dedicate e trovare i materiali
per presentare, gestire e rendicontare un piano formativo.

Hai tempo fino al 31 gennaio 2019 per presentare un piano formativo sulle risorse
2016

Scopri qual’e il tuo Conto Formativo

Caratteristiche del CF 2016

= Le risorse messe a disposizione ammontano a 26 milioni di euro.
= Le imprese con una disponibilita superiore ai € 5.000:
= possono utilizzare le risorse e cumularle per 2 anni — non piu 3 come
nelle annualita precedenti
» possono richiedere un anticipo sulle risorse 2017 e 2018
= Le imprese con una disponibilita compresa tra i € 500 ed i € 4.999 possono
utilizzare singolarmente le proprie risorse ma non possono cumularle negli
anni.
= Tutti i piani formativi del CF 2016 piani devono essere presentati entro il
31 gennaio 2019.

Per approfondire 1le tematiche inerenti alla progettazione, gestione e
rendicontazione dei piani formativi puoi seqguire i nostri seminari.

Per richiedere seminari chiamaci all’800 912 429 o0 invia wuna mail
a contoformativo@foncoop.coop.
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