CF 2014: mette a disposizione delle imprese le risorse per presentare piani
formativi sulla propria disponibilita per 1’anno 2016.
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Dal menu sulla sinistra potrai accedere alle sezioni dedicate e trovare i materiali
per presentare, gestire e rendicontare un piano formativo.

Hai tempo fino al 31 gennaio per presentare un piano
formativo sulle risorse 2014

Scopri qual’e il tuo Conto Formativo

CF 2014 e Regolamento procedimento Amministrativo

Si precisa che le norme del Regolamento per 1'attuazione dei principi del
procedimento amministrativo, pubblicato nel luglio 2016 nella sezione QOrganismi e
Regolamenti non si applicano al canale di finanziamento del Conto Formativo.

Le finalita e i meccanismi del Conto Formativo non prevedono procedure comparative,
né valutazioni di merito o anche discrezionali da parte di commissioni competenti.

E possibile richiedere ulteriori <chiarimenti inviando wuna mail a
contoformativo@foncoop.coop

CARATTERISTICHE DEL CF 2014

 Le risorse messe a disposizione ammontano a 20 milioni di euro.

= Le imprese con una disponibilita compresa tra i 2.500 ed i 4.999 euro possono
utilizzare singolarmente le proprie risorse

= I1 Fondo anticipa le risorse 2016

= I piani devono essere presentati entro il 31 gennaio 2017

Per approfondire 1le tematiche inerenti alla progettazione, gestione e
rendicontazione dei piani formativi puoli seguire i nostri seminari.

Per richiedere nuovi seminari chiamaci all’800 912 429 o invia una mail a
contoformativo@foncoop.coop
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